
Agent d’entretien
polyvalent pour le port et
les espaces littoraux (H/F)
Offre n° O022250625001929

Publiée le 25/06/2025

Synthèse de l'offre

Employeur  :   COMMUNE DE TREBEURDEN 

Lieu de travail :    7 - 9 Rue des Plages, Trébeurden (Côtes d'Armor) 

Poste à pourvoir le :   01/10/2025 

Date limite de candidature :  24/08/2025

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste vacant suite à une mutation vers autre collectivité

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Voirie et infrastructures > Infrastructures portuaires, aéroportuaires et fluviales 

Grade(s) recherché(s) :   Adjoint technique principal de 1ère classe

Adjoint technique principal de 2ème classe

Adjoint technique

Agent de maîtrise

Métier(s) :    Agent de port 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions

lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,

renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps complet 

Télétravail :  Non 

Management :  Non

Experience souhaitée :  Confirmé

Descriptif de l'emploi :

Située sur la côte de granit rose, TREBEURDEN compte près de 3900 habitants à l’année et plus de 11 000 en

saison estivale. La commune, classée Station de tourisme, est dotée de nombreuses plages, de plusieurs îles,

d’un port de plaisance concédé, d’un port communal ainsi que de deux ZMEL.

Sous la responsabilité de la directrice des services techniques et du responsable du centre technique municipal,

vous supervisez l’entretien courant du port communal et des ZMEL. Vous assurez l’accueil et l’information des
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usagers dans une logique de développement touristique. Vous êtes chargé de faire respecter la réglementation

notamment en matière environnementale et de sécurité.

Missions / conditions d'exercice :

Au sein des équipes du Centre Technique Municipal, vous aurez les missions principales suivantes :

D’une part :

- Assurer la maintenance et l’entretien des infrastructures du port et matériels : mise en place, entretien, et

surveillance des corps-morts (chaînes, bouées…), nettoyage des cales, gestion et entretien du rangement des

annexes.

- Faire respecter la réglementation applicable sur l’espace portuaire : application du règlement de police

particulier du port, des règles environnementales, de qualité, sécurité nautique du plan d’eau et de prévention.

- Accueillir et informer les usagers du port.

- Identifier périodiquement les besoins d’achats en matériel pour le fonctionnement, et être force de proposition

pour les besoins en investissement.

D’autre part :

- Mettre en place les zones de baignade et des plongeoirs, avec l’aide d’autres agents du pôle technique.

- Assurer l’entretien des postes de secours, des cabines de plages et de pêcheurs.

- Préparer les postes de secours et accueillir les surveillants de plage pendant la saison estivale (matériel,

locaux…), sous la responsabilité du chef de poste.

- Assurer la gestion des plages et de leurs abords : nettoyage des promenades, escaliers, mobiliers urbains type

bacs à marée, affichages informatifs et règlementaires, veille sur la présence d’algues…

- Remplacer l’agent en charge des espaces naturels et de la gestion des gîtes de Milliau en son absence.

Missions complémentaires :

Hors saison, en appui des services techniques :

- Entretien des espaces naturels, notamment les sentiers de randonnée.

- Participation à certains chantiers ou festivités, en fonction des besoins au sein du pôle technique.

- Participation aux astreintes techniques suivant un planning annualisé.

Temps complet, 1607 heures annuelles, selon un rythme annualisé.

Horaires irréguliers, avec possibilité de travail le week-end, liés à la saisonnalité, à la météo et aux marées.

Possibilité de réunions le soir (3 à 4 maximum sur l’année).

Pose des congés annuels hors période de haute saison (1er juillet au 31 août).

Profils recherchés :

Compétences :

- Connaissance des ports, de la règlementation portuaire, des bateaux, du langage marin et du matelotage.

- Permis B et permis côtier.

- Connaissance des règles et consignes d’hygiène et sécurité.

- Formation secouriste PSC1 et PSE1. Formation PSE2 appréciée.

- Maitrise des outils logiciels et bureautiques.

Savoir être :

- Capacité à travailler seul, ainsi qu’à alerter et rendre compte.

- Capacité à appliquer rigoureusement les normes d'installation et les règles de sécurité.

- Capacité à accueillir et informer : qualités relationnelles, diplomatie et gestion des conflits.
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- Autorité, rigueur et polyvalence.

- Esprit d’équipe et sens du service public.

Contact et modalités de candidature

Contact :  0296154400

Informations complémentaires : 

Lettre de candidature et CV à transmettre à Madame le Maire, 7, rue des plages, 22560 TREBEURDEN

Contact Collectivité : Madame Christel JORAND, Directrice des Services Techniques

02.96.15.44.02 christel.jorand@trebeurden.bzh

Rémunération statutaire + IFSE + CIA + prime annuelle

Adhésion CNAS, possibilité forfait mobilités durables

Participation de l’employeur aux contrats de prévoyance et mutuelle.

Page de candidature en ligne :   https://www.emploi-territorial.fr/candidature/o022250625001929-agent-

entretien-polyvalent-pour-le-port-les-espaces-littoraux

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre

dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent accéder

à cet emploi par voie contractuelle.
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